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GODIŠNJI IZVEŠTAJ

POTISJE-PRECIZNI LIV AD ADA

za 2024. godinu

Ada, April 2025. godine



Godišnji izveštaj za 2024. godinu, sastavljen u skladu sa čl. 71. Zakona o tržištu kapitala („Sl.

Glasnik RS“, br. 129/2021) i u skladu sa Pravilnikom o izveštavanju javnih društava („Sl. Glasnik

RS“, br. 77/2022)

SADRŽAJ GODIŠNjEG IZVEŠTAJA:

I. Finansijski izveštaji za 2024. godinu sa napomenama

II. Izveštaj o reviziji za 2024. godinu

III. Godišnji izveštaj o poslovanju Društva u 2024. godini

IV. Izjava lica odgovornih za sastavljanje godišnjeg izveštaja

V. Napomene u vezi sa usvajanjem godišnjeg izveštaja za 2024. goinu i odlukom o raspodeli

dobiti, odnosno pokriću gubitka
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143BEIUTAJ HE3AB14CHOT PEB1430PA

CxynuJrxHr axqHoHapa r 046opy Arpexropa npxBpeAXor ApyulrBa ,,norhcje-npeqx3Hx nrsr' a.A. AAa

Muwftebe

A3apuuAB cMo peBr3H.iy npxnoxeHtax Qrraxcrjcxux u3Beuraja npxBpeAHor Apyrllr8a ,,norHcje-
npeu,x3Hx nra" axquoxapcxo ApyurrBo 3a r[BeFbe npeqh3Hor nxBa, AAa (y 4aruervr rexcry: ,,,Qpyurao"),
xoju o6yxearajy 6ranaHc cralba Ha AaH 31. AeqeM6 pa 2024. roguue n 6Nla rc ycnexa, x3Beulraj o ocranoM
pe3ynrary, x3BeuJTaj o npoMeHaMa Ha xanfiTany u u:aeuraj o roKoa,(Ma rorogxHe 3a roAlHy Koja ce
3aBpuaBa Ha rajAaH, xao I nperneA 3Ha.{ajHxx pa,ryHoBoAcrBeHrx norrrrRa x HanoMeHa y: $uxancrjcxe
u3Beurraje.

Tlo HauieM Murxrberby, npxroxeHI OlaHaHcujcxta u3Beurajl1 ApyuJTBa r4cl4Hr4ro r.r o6jexrreuo, no caulr
MareprjanHo 3HaqajHlM nrlatbHMa, npxxa3yjy Quxatcrjcxu nonoxaj ApyuJTBa Ha AaH 31. 4eqervr6pa
2024. to4nle, xao x pe3yrrare |beroaor nocnoBarba r roxoae roroBrHe 3a roAuHy Ko;a ce 3aBpLUaBa Ha

raj AaH, y cl{naAy ca paqyHosoAcr8eHliM nponrchMa Peny6.nuxe Cp6r.rje.

OcHoed go Mututberbe

PeBx3tajy cMo la3Bpr.r.rrau y cx,ra4y ca MelyxapoAxram craHAapAxMa peBx3t4je (MCp), HauJe oAroBopHocr!,l
y cxnaAy ca rltM craHAapAxMa cy,qera/bHx.ie onucaHe y o4eruxy rsaeu:raja Odzoeopuocm peeu3opo jo
peeuzujy $uuoucujcxux uzeeuLmojo. Mx cMo He3aBt,lcH14 y olqHocy Ha ApyuJrao y cxnaAy ca ErrlqxuM
xoAekcoM aa npoQecnorarxe paqyHoBobe OA6opa sa ruelylapo4He er[qKe craHAapAe 3a pa,lyHoBobe
(14ECEA XoAexc) )t errqxrM 3axreBI4Ma xojx cy peneBaHrHx 3a HauJy pesNsrajy r[xxaxq,rjcxrx r.r:eeuraja y
Penyinnqu Cp6uju u ncny+Anu cMo HauJe Apyre erl4q(e oAroBopHocrll y cxnaAy ca oBrM 3axreBrMa.
Canarpauo 4a cy peah3[jcr(x Aoka3, xoje cuo npu6aannu AoBolbHx I aAexBarH[ Aa HaM npyxe ocHooy
3a Haue Mx uJrbe6e.

CKpemohe nor<rbe

.{py,,rao he y HapeAHoM nepxo.qy npeAary nopecxu 6unaxc u nopecKy npxjaBy 3a ZOZ4. toAu.y, yvjn )e
pox 3a noAHouJebe, cxoAHo 3aKoHcKoj perynarl4Br4 peny6rrxe Cp6uje, go 30. jyHa 2025. roAxHe.
PyRoEoAcrBo re ovexyje MarephjanHo :xarajxe pa:ruxe y h3Hocy nope3a Ha 4o6nrax y Quuaruom
nopecxoM 6rnaxcy :a 2024. rognxy y nopeleroy ca [3Hocou nope3a Ha 4o6rrax xo.jra .je o4pe!ex y
n pe.nrMx HapHoM nopecxoM 6unaxcy a xojta je 6xo n peAMer recrx palb a y peau3ujt4.

no HanpeA HaBeAeHoM nrraltry Huje t:paxexa pe3epsa y HaueM MrLu,rbelby.

Matiani broj: I 71 9301 5 . PtB: I 00040745 , Tekuai ra6un I 7G300066660O0"63 . Unicredrt Bank SrbiJa a d. Eeograd



CxynuJThHx axqhoHapa x 046opy Axpexropa nplrBpeAHor ApyrurBa norrcje-npeqta3Hta ,lhB a.A, AAa
(aacraaax)

Kmyuxo peeuzujcxa numorbo

Kruyvna peau:rjcxa nrralba cy nt,lraba Koja cy, no xaueru npoQecuoralxoaa npocyltaa.ly, 6wna op,
HajBeher 3Haqaja y HauJoj peBx3r4ju QuHaucrjcxnx r3aeurraja :a rexyhn nepxoA. OBa nlira$a cy
pa3MarpaHa y xoHrexcry peBu3fije $rxauorjcxux x3Beuraja y qenuH!4 ra y rfopmr,rpary HaLUer M U.]rbeba

o brMa, I Ml,r Hr,rcMo ,r3Herr r:4aojexo ur,rLunebe o oBr4M nrrab Ma. nopeA nl4ratba xojeje onlacaHo y

oAe.rbxy CKperalbe naxlbe oApeAt.lnt,t cMo Aa cy nuraba onlcaHa y HacraBxy K,rby,] Ha peBu3[jcxa nt,lTa]ba

xoja he 6urra caonuJreHa y uaureu r:aeurajy.

l{ao uro je o6eno4abeHo y HanoMeHx 15 y3 OtaHaHchjcxe r:aeuraje, 3anxxe Ha AaH 31. 4eqeru6pa 2024.
roA!4He x3Hoce 36.300 xlrbaAa PCA B yK.rby'{yjy 3an xe Marep jara r roroBr4x npox3BoAa ca ycnopeHyM
o6proa,t y rarxocy o p,3.475 xutuaga PCA,. H a ocHoBy non[ca oA crpaHe peB[3opa r4e cy r4e trra $n xoaa He

3anxxe ca cnopl4jrM o6proM, r4exrlr$uxoaaru cMo BpeAHoBalbe 3aruxa xao K,rbyqHo peB143xjcKo n,rratbe.

I(ao uro je o6enoAarbeHo y HanoMeH!4 33 y3 O HaHcujcKe u:eeuraje, ApyturBo ratra auavajaH o6rvr
rpaHcaxl{xja ca noBe3aHl,tM arqrrva. [1ocle4ttro, u4exrr$rxoBarr cMo rpaHcakLl je ca noBe3aH M

npaBHuM nxqrMa Kao K,.by'rHo pealrsnjcxo nrralbe.

Hau:e npoqe4ype y peBx3r4jx noBoAoM oBora nrralba yx,rbyqxne cy, l,rsmely ocra.nor, cae4ehe:
. [,lAeHTxOx KoBa]be Aa rt4 cy rpaHcaxq[je ca no8e3aHxM npaBHxM nrq]4Ma noTnyHe fi aAexBarHo
BpeAHoBaHe, xpor npu6aeruatbe He3aBt4cHHx nucaMa 3a xo n r[N prvra qra jy crarua.
. npoqeHy 4a nu je y HanoMeHaMa y3 ouHaHcujcxe x3Beuraje ApyurBa x38pueHa aAeKBarHa
xnacrQrxaqrja n o6elogarsuaalse oBux rpaHcaKq ja.

Odzoeopxocm pyxoeodcmao u nuq,a oanatuhenux 30 ynpoahdbe sa Suxoucujcxe usaeutmaje

PyRoBoAcrBo je oAroBopHo 3a npxnpeMy r Qep npeaexraqrjy oB,{x Ol4HaHcxjfi(4x x3Beuraja y cKnaAy ca
paqyHoBoAcrBeHxM npon[c[Ma Peny6arxe Cp6u)e u 3a oHe xHrepHe RoHrpone sa xoje pyxoeo4crao
yrBpAh Aa cy norpe6He 3a npxnpeMy QrHarcu,icxrx u:aeuraja xojl! He caApxe MarepujarHo 3HaqajHe
norpeuHe r{cKa3e, HacTane ycneA (pxMxHanHe paA$e l4rI rpeuxe.

ll pN cacra arlarty $rHaHcxjcxxx 143Beuraja, pyxoao4crao je oAroBopHo 3a npoqexy cnoco6Hocrr rB,pyursa
Aa HacraBlt ca noc.noaarbeM y cxnaAy ca HaqerroM crarHocru, o6enopatyjyhu, no norpe6u, nxraH,a Ko.,a

ce oAHoce Ha cra.nHocr noc,noBatba npl4npeMy Haqena cranHocn4 nocnoEalba Kao I paqyHoBoACTBeHe

ocHoBe, oct4M axo pyxoBoAcrBo HaMepaBa A,a nltKEr4Axpa nau 4a o6yctaan noc.noBaft,e, HnI He,vla Apyry
peanHy MoryhHocr Aa ro ypaAx.

143BE1UTAJ HE34BHCHOT PEBh3OPA (HACTABAK)

Haue npoqeAype y peax:njn noao4ou oBora n llTa]ba yxrby,ruae cy, a:ruely ocraaor, cle4ehe a xry BHocry I

. npoqeHy npxpoA,e, xapaKTepIcrrxa r HaAoKHaAyBocrv 3alrtxa ca ycnopeHxM o6prolr, xa ocuoay
eBxAeHL{uja ca nonxca 3arlrxa Kao u Ha ocHoBy rx$opmaquja 4o6 jeHxx oA MeHaUepa npoH3BoAbe.

,4rqa oaaau:hexa 3a ynpa8./baft,e cy oAroaopHa 3a HaArneAalbe npoqeca QrxaHclrjcxor r:seLrraeanra
ApyurBa.



143BEIIITAJ HE34B14CHOT PEBH30PA (HACTABAK}

Odzoeopxocm peeBopo 30 peeusujy $unaxcujcxux uzeeumajo

Kao cacraBHx ,a,eo peBl13l1je y cknaAy ca MCP, npxMe]byjeMo npooecxoHanHo npocybuBalbe I oApxaBaMo
npoQecuouanxr cxenrxqta3aM ror(oM peBx3taje. Mr raxole:

. npen03HajeMo I npoqeH,yjeMo px3xxe oA MaTepr4jalro:uavajHrx norpeL]JHxx t4cRa3a y $rnaucrjcxrm
h3seuTajxMa, HacTarr,.rx ycneA Kpr4MlHanHe paAbe rnI rpeuKe, o6lr,rxyjemo fi o6as.rbarvto nocrynKe
pealtauje xao peaxqltjy ua re prauxe u npu6ae.ruaMo peBu3tajc(e Aoxa3e Hojr4 cy aAeKBarH14 14 AoBo.rbH!4 Aa
oct4rypajy ocHoBy 3a Harxe M14Lx.rbe]be. Px3,lk HeorxphBa]ba 3HaqajHor norpeuHor npHXa3hBalba Hacra.nor
ycneA npoHeBepe je aehr o4 pl43l4xa Hacra.nor ycneA rpeL!xe, 3aro ulro xpr4MxHarHa paAba Moxe Aa
yx.rby'{x yApyxxBare, Qancrrfr xoea]be, HaMepHe nponycre, naxHo npeAcraBluame uau :ao6rnaxerre
rHrepHxx xoHTpona.

. CTt4qeMo pa3yMeBatbe o uHTepHrM xoHrponaMa xoje cy pene8aHTHe 3a peBla3xjy paAx ocMxu,rbasalba
nocrynaKa peBr3x.ie Kojh cy npIxnaAHx y AarHM oxon Hocruua, anu He y q[/by t43paxa Batta Mll u],rbetl,a o
e$uxacxocTx cucreMa xHTepHlax r{oHTpona Apyrxrsa.

. BpuJxMo npoqeHy npHMebeHxx paqyHoBoAcrBeHux non!4r!4xa a y Kojo) Mepr cy pa3yMHe

pa'{yHoBoAcroeHe npoqeHe l,t noBe3aHa 06enoAa]bxBa]ba xoje je raapurno pyxoBoAcrBo.

. AoHocxMo 3ax..by'{ax o np}4xnaAHocrx nplMeHe Haqera cTanHocr},i xao paqyHoBoAcrBeHe ocHoBe oA
crpaBe pyxoaoAcrBa u Ha ocHoBy npyxyn,rbeHrx pear:ujcxr,rx Aoxa3a, Aa au nocrojr,r &rarepxjanHa
Her3aecHocr y Be3x ca 4oralajuiaa AA$ yc[oav|J.a Kojla Mory Aa x3a3oBy :xavajry cyrurty y norneAy
cnoco6Hocrx ApytllBa Aa HacTaBh ca noc,no8albeM y cxnaAy ca HaqenoM cTanHocTx. Axo 3aK.rbylllMo Aa
nocroiu Marept4.iarHa Her38ecHocr, AyxHrl cMo Aa y cBoM h3BeuJTajy cxpeHeMo naxby Ha noBe3aHa
o6eno4arcrea*a y Qrxaxcrjcxrru raeurrajuna linu, axo raxoa o6eno4aroreaua HHcy aAexBarHa, iqa
r,to4rrfrxyjeaaO Caoje MxuJ/belbe. HauJx 3ax.lbyqqx ce 3acHxBajy Ha peBr3xjcxhM Aoxa3xMa npt1xyn,rbeHxM

Ao AaryMa [38eurraja peBx3opa. Mebyrunr, 6y4yhr 4oralajra ,1nv yc[oat4 Mory 3a nocneAxqy Aa HMajy Aa
ApyuJTBo npecraHe Aa nocnyje y cxnaAy ca HaqenoM cranHocru.

Cxynurrxxr axqxoHapa x 046opy 4rpexropa npltBpeAHor ApyrurBa norlrcje-npeqx3HH nxB a.A. AAa
(xacraaax)

Hau qx,lb ie cTxqalbe pa3yMHor yBepa8aEa o roMe jecy nx Qrxaxcrjcxr x3Beujrajr y:err y qerrxu, 6e:
MarepltianHo 3Ha'{ajHor norpeuJHor npttxa3xBa}ba ycneA KpxMHHarHe paA}be rrn rpeuKe v v3Aarrl
[3BeuJraj He3aBlcHor peBr3opa Kojr,,r yK.rbyqyje HauJe Mx[uae[be. yBepaBalbe y pa3yMHo.i Mepr 03HaqaBa

Bxcox Hr4Bo ysepaBalba, arx He n peAcraB/ba rapa xqrjy 4a he pe8x3r{ja cnpoBeAexa y cKnaAy ca N/ CP yBeH

or(pxrla MarepHjanBo norpeuHe xcxa3e axo raKar ucka3[ nocroje. norpeuJHr4 lacKa3u Mory Aa HacraHy
ycneA xp!iMuHanHe paAlbe rnlr rpeuJXe x cMarpaiy ce MarepxjanHo 3HaqajHlaM axo je pa3yMHo oqe(,lBar.4

Aa he oHx, nojeA[HaqHo rnx cyMapHo, yrxqarr Ha eKoHoMcKe ogyxe xopr4cH14Ka AoHere Ha ocHoay oBxx
rf xxaucrjcxrx [3BeuJTaja.

. BpuJ14Mo npoqeHy yxynHe npe3eHraqlje, fipyxrype I caApxaja Quuaccrjcxlrx useeuraja, yxruyvyjyhr
o6eno4at.lraarsa, r,qa nx cy y Quaaxcr.jcxr,rrvr u3Eeulraj14Ma npxxa3aHe ocHoBHe rpaHcaxL{u1e u gora\a1n
Ha raxaa HaqlH Aa ce nocr!{rHe $ep npe:enraqr.rja.



143BETUTAJ HE3AB14CHOr PEBr.,r30PA (HACTABAK)

CxynurrxHx axqnoxapa H 046opy 4rapexropa npxBpeAHor ApyulrBa norxcje-npeqr3Hr nlaB a.A. AAa
(xacraeax)

Odzoaopxocm peauzopo za peeuaujy $uxoxcuicxux ueeeumojo (xocmaexo)

. Caonu:raaar o nrqlrna oalauheHHM 3a ynpaB,rbalbe, t:ttaefiy ocranor, nraHlipaxt o6Nu r apeue
peBta3[je r 3Ha,{ajHe peBx3opcKe Ha.na3e, yx,rbyqyjyhr cee:HarlajHe HeAocrarxe y rHrepHriM xoHrponaMa
xoje cno u4exrrQlrxoBarrr roKoM peBx3xje.

. Taxobe, AocraBrbaMo nuqNua oenau'lheHHM 3a ynpaB.lbaree rnQopmaqrje 4a cuo ycxnaleHr ca
peneBaHTHxM ert.lqxt4M 3axreBrMa y nor.neAy He3aB[cHocnt u 4a helao xx o6aBecrxl4 o cBxM oAHoc[Ma
H ocrarr4M nl,{Ta}blMa 3a xoja Moxe pa3yMHo Aa ce npernocra8l Aa yrhqy Ha Hauy He3aBxcHocr, h rAe je
ro moryhe, o nooe3aHt,tM MepaMa 3aun4Te.

. OA nurarba xoja cy caonureHa nuqua,ra oonauheHrM 3a ynpaB,rba$e, Mrl oApebyjeMo Koja nxrarba cy
6raa o4 xajaehe aaxHocnr y peeuzuju $rtalclrjcxr.rx ra:aeuraja aa rexyhr,r nepxoA t,l crora cy x.rbyqHa
peBl3[jcxa nxraroa. Ml onxcyjeMo oBa nHTalba y {3geurajy peBt3opa, ocrM axo 3axoH ri.4x perynar!4Ba

r4cKrby,iyje jaoHo o6eno4arerearue o roM nxralby vlrt xaAa, y x3y3erHo perxxM oxo/lHocr!,tMa, y.l.BpAt4Mo

Aa nxrabe xe rpe6a 4a 6y4e yx.ruyvexo y x3oeuraj pea!13opa, 3aro uro je pa3yMHo oqexuaarx Aa
HeraruBHe nocle4nqe 6y4y aehe Hero xoptrcrx oA raKBe xoMyHIKaqrje.

haeewmoj o dpyeuM SoxoHcKUM u pezynomop,tuM 30xmeeuMd

ToAluJlb[ x3BeuJraj o nocno8a]by ApyuJraa 3a 2024. roA[Hy (ojx yruby,{yje u [3Beujraj o xopnoparhBHoM
ynpa8,/balby, caclaarbeH .ie Ha ocHoBy 3axreaa Aarhx y qnaHoBuMa 34 ra 35 3axoHa o paqyHoBoAcrBy
Peny6ruxe Cp6n)e u ycKrabeH je ca noje4Nxarxaru $xxaxcrjcxNr,,t ,i3Beu:rajxMa,Qpyruraa 3a nocnooHy
2024 . rognxy .
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Годишњи извештај о  
пословању друштва за 2024. годину 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ада, март 2025. 
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Назив друштва: „Потисје – прецизни лив” АД 
 

Седиште друштва: Ада 
 

Адреса: Молски пут 4 
 

Порески идентификациони број: 101092251 
 

Матични број: 08208409 
 

Основна делатност: 2452 ливење челика 
 
 

Друштво је сагласно критеријумима из Закона о рачуноводству разврстано у мало 
правно лице. 

 
Друштво поседује сертификат за квалитет EN ISO 9000:2015 TŰV NORD CERT GmbH. 
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1. Кратак опис пословних активности, организационе и кадровске структуре 

правног лица: 

 

Од 23.01.2023. године државно Јавно предузеће „Југоимпорт – СДПР“ Београд, које се 
бави продајом наоружања и војне опреме, је постало акционар са 100% удела у 
акцијском капиталу Друштва. 
 
Предузеће је наставило да се бави истом делатношћу. 
 
Организациона структура предузећа, уређено је тако да постоје четири сектора и пет 
служби: 

1. Сектор комерцијалних послова 
2. Техничко производни сектор 
3. Сектор за квалитет 
4. Сектор економско-финансијских послова. 

 
Сектори су међусобно повезани и чине једну целину засновану на хијерархијском 
принципу. 
 
Просечан број запослених на бази стања крајем месеца: 74 (2024), 79 (2023), 76 (2022), 
74(2021), 82 (2020), 92 (2019), 77 (2018), 80 (2017). 84 (2016). 
 
Органи управљања у предузећу су: Скупштина, Одбор директора, Генерални директор. 
 
 „Потисје - прецизни лив”АД, је отворено акционарско друштво, са једнодомним 
управњањем. 
 
Oдбор директора има три члана: једног извршног и два неизвршна директора. 
 
Власничка структура друштва: 
 

 Назив акцинара % учешћа у капиталу 

1. „Југоимпорт - СДПР” ЈП Београд 100 

 
Управљачка структура друштва: 

1. Председник скупштине – бира се на свакој седници акцинара; 
2. Генерални директор – Драган Филиповић – извршни директор; 
3. Председник одбора директора – проф. др Вид Ристановић – неизвршни 

директор; 
4. Члан одбора директора – Душан Ђурковић – неизвршни директор. 

 
Надлежности, права и обавезе ових органа регулисани су општим актом друштва. 

2. Производни програм 

 
Основна делатност предузећа је израда делова технологијом прецизног лива од свих 
квалитета легуре железа и легуре бакра. Тежински асортиман делова је од 0,3гр - 
1500гр. Технологијом прецизног лива производе се одливци са врло високим 
технолошким карактеристикама, са посебним акцентом на квалитет одливака и 
остварењем димензионалне тачности. 
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У производном програму предузећа заступљени су делови за: 

 пнеуматику-хидраулику, 
 пољопривредну механизацију, 
 електро индустрију, 
 текстилне машине, 
 алатне машине, алате 
 војну индустрију, 
 прехрамбену индустрију. 

 
Предности прецизног лива: 

 Толеранције које се постижу прецизним ливењем немогуће је остварити другим 
начином обликовања као што су кокилно ливење, ливење под притиском или 
ковање. 

 Могуће је користити широк асортиман феро и не-феро легура и тиме добити 
одливак са жељеним особинама. 

 На одливцима добијеним технологијом прецизног лива могуће је извршити све 
видове термичке обраде као и све врсте површинске заштите (хромирање, 
цинковање, никловање, електро-полирање). 

 Могу се радити одливци који имају разне изданке, натписе, уметке, зупчанике, 
пригушнице, разне прорезе, уске жлебове и рупе. 

 Коришћењем прецизног лива могу се елиминисати инвестиције у помоћне алате 
и опрему неопходну, ако би се делови израђивали машинском обрадом. 

 Овом технологијом могуће је комбиновати више делова у једну целину чиме се 
смањују трошкови обраде и контроле. 

3. Приказ развоја и резултата пословања друштва, а нарочито финансијско 

стање/положај у коме се оно налази, као и податке важне за процену стања 

имовине друштва: 

 

Билансне позиције биланса стања: 2022. 2023. 2024. 

Актива 

Стална имовина 132.905 127.664 122.566 

Обртна имовина 91.413 114.921 133.315 

Oдложена пореска средства 1.532 1.026 - 

Укупна актива 225.850 243.611 255.881 

Пасива 

Капитал 187.450 189.559 197.376 

Дугорочна резервисања и обавезе 11.830 32.409 32.708 

Одложене пореске обавезе - - 613 

Краткорочне обавезе 26.570 21.643 25.184 

Укупна пасива 225.850 243.611 255.881 

    

Билансне позиције биланса успеха: 2022. 2023. 2024. 

Приходи 

Пословни приход 236.425 211.800 241.132 

Финансијски приход 49 103 21 

Остали приход - 132 5.401 

Приходи од усклађ. вр. имовине - - 228 

Укупни приход 236.474 212.035 246.782 
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Расходи 

Пословни расходи 215.336 206.965 235.354 

Финансијски расход 1.389 1.661 1.915 

Остали расход 27 426 26 

Расходи од усклађ. вр. имовине 294 139 - 

Укупни расход 217.046 209.191 237.295 

Резултат пословања 

Пословни добитак (губитак) 21.089 4.835 5.778 

Финансијски добитак (губитак) -1.340  -1.558 -1.894 

Остали добитак (губитак) -27 -294 5.375 

Приходи од усклађ. вр. имовине и нето еф. 
на рез. по основу добитака посл. које се 
обуставља, промена рач. пол. и исправки 
грешака из пр. периода 

- - 228 

Расходи од усклађ. вр. имовине и нето еф. 
на рез. по основу добитака посл. које се 
обуставља, промена рач. пол. и исправки 
грешака из пр. периода 

-313 -139 -5 

Добит (губитак) 19.409 2.844 9.482 

Одложени порески расходи -3.336 -505 -1.634 

Нето добит (губитак) 16.073 2.339 7.848 

4. Анализа остварених прихода, расхода и резултата пословања са посебним 

освртом на солвентност, ликвидност, економичност, рентабилност друштва 

 

О п и с 2022. 2023. 2024. 

а) принос на укупни капитал 
(бруто добит/укупан капитал) 0,1035 0,0150 0,0480 

б) нето принос на сопствени капитал 
(нето добит/капитал) 0,0857 0,0123 0,0398 

в) степен задужености (укупне обавезе/укупан 
капитал) 

0,2049 0,2851 0,2933 

г) I степен ликвидности 
(потраживања+готовина/крат.обавезе) 2,2106 3,6957 3,7858 

д) II степен ликвидности (обртна средстава - 
залихе/крат.обавезе) 2,2827 3,7994 3,8522 

ђ) нето обртни капитал (обрта имовина -
краткорочне обавезе) у хиљадама динара 64.843 93.278 108.131 

е) цена акција - највиша и најнижа у извештајном 
периоду, ако се трговало (посебно за редовне и 
приоритетне) 

Највиша и 
најнижа 380 

Највиша и 
најнижа 380 

- 

ж) тржишна капитализација у динарима 65.356.960 65.356.960 65.356.960 

з) добитак по акцији (нето добитак/број издатих 
акција) 

0 0 0 

и) исплаћена дивиденда по редовној и 
приоритетној акцији, за последње 3 године, 
појединачно по годинама 

0 0 0 
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5. Земљиште 
 

Назив и врста земљишта Намена Локација 
Површина 

у ha 
Садашња вр. у 000 

динара 

Градско грађевинско 
Круг 

фабрике 
Молски пут 4 

Ада 
0,66 4.117 

6. Објекти 

 

Назив и врста објекта Намена Локација 
Површина 

ЛН у m2 

Садашња 
вр. у 000 

динара 

Складиште резервних делова Складиште 
Молски пут 4 

Ада 
68 0 

Складиште запаљивог 
материјала 

Складиште 
Молски пут 4 

Ада 
43 0 

Отворено складиште запаљивог 
материјала 

Складиште 
Молски пут 4 

Ада 
104 0 

Магацин са песком Магацин 
Молски пут 4 

Ада 
161 0 

Шахт за воду Шахт 
Молски пут 4 

Ада 
12 0 

Лабораторија, магацин готових 
производа 

Магацин 
Молски пут 4 

Ада 
463 0 

Складиште огрева Складиште 
Молски пут 4 

Ада 
182 0 

Гараже Гараже 
Молски пут 4 

Ада 
322 0 

Хала одржавања и термичке 
обраде 

Хала 
Молски пут 4 

Ада 
458 12.199 

Хала ливнице, алатнице Хала 
Молски пут 4 

Ада 
371 8.355 

Трафо станица 
Трафо 

станица 
Молски пут 4 

Ада 
179 185 

Магацин готових и полупроизвода Магацин 
Молски пут 4 

Ада 
1.090 32.295 

Објекат за смештај компресора За компресор 
Молски пут 4 

Ада 
67 30 

Управна зграда 
Управна 
зграда 

Молски пут 4 
Ада 

340 0 

Надстрешница за бицикле Надстрешница 
Молски пут 4 

Ада 
68 0 

Раднички ресторан и портирница 
Раднички 
ресторан 

Молски пут 4 
Ада 

322 634 

Двобродна лучна хала са анексом Хала 
Молски пут 4 

Ада 
855 725 

Котларница Котларница 
Молски пут 4 

Ада 
67 0 

Бунар са шахтом Бунар 
Молски пут 4 

Ада 
8 117 
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Бунар са хидрофором Бунар 
Молски пут 4 

Ада 
10 0 

Бетонски путеви око ливнице Путеви 
Молски пут 4 

Ада  
13 

Укупно: 5.190 54.553 

7. Учешће у капиталу других лица 

 
Друштво нема учешће у капиталу код других правних лица. 

8. Залоге 

 
На дан биланса, 31.12.2024. године, Друштво нема залогe на покретној и непокретној 
имовини.  

9. Опис очекиваног развоја друштва у наредном периоду, промена у пословним 

политикама друштва: 

 
Визија друштва је да се освоје нова тржишта, да се знатно побољша квалитет 
производа, услуга, процеса, смање трошкови, поштују рокови (извршења производње, 
испорука купцима, извршења пројеката у потпуности и на време), повећа извоз, као и 
едукација запослених. Главни ризици и проблеми у пословању ливнице у наредном 
периоду, поред глобалне економске кризе на страном и домаћем тржишту, је и све 
већа конкуренција на европском тржишту, као и присуство одливака из Kине, Индије и 
Турске, којима су доступни јефтинија средства, ресурси и радна снага, као и 
супституција ливених компонената другим материјалима. 
 
Друшво настоји да, константим радом на побољшању постојећих производних процеса, 
и повећањем производних капацитета, освоји што већи број купаца, и постигне већи 
обим производње у односу на раније периоде. Набавка нове опреме, посебно набавка 
нове идукционе пећи, отворила је могућност за повећање обима производње, а 
очекивања су да ће се ефекти њене употребе у наредном периоду позитивно одразити 
на пословање Друштва. Такође, активности Друштва су усмерене на изналажење 
технолошких решења која се омогућити скраћење времена неопходног за производњу 
одливака, а све у циљу боље искоришћености свих ресурса, чиме би се створили 
услови за постојање добре ценовне конкурентности на тржишту.  
 

10. Изложеност ризицима и то ценовном, кредитном, ризику ликвидности и 

новчаног тока, осталим претњама као и информације о стратегији за управљање 

овим ризицима и оцена њихове ефикасности: 

 
Друштво је у свом пословању нарочито изложено следећим ризицима: 
 
1. Тржишни ризик. С обзиром да је преко 31% извозно оријентисано, тржишни ризик 
се односи на могуће промене услова продаје добара и услуга, промене нивоа цена, 
односно репроматеријала, енергије и других инпута који значајније утичу на цену 
коштања. Тржишни ризик обухвата валутни ризик, ризик цена и ризик каматне стопе. 
Ризик од промене девизног курса еура има веома значајну улогу у пословању Друштва. 
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2. Кредитни ризик. Кредитни ризик је ризик настанка финансијских губитака Друштва, 
као резултат кашњења купаца у измиривању уговорених обавеза по основу 
потраживања. 
 
3. Ризик ликвидности. Ризик ликвидности је ризик могућности настанка негативних 
ефеката на финансијски резултат и капитал Друштва услед немогућности Друштва да 
испуњава доспеле обавезе. 
 
Циљеви и политике везане за управљање финансијским ризицима, као и политика 
заштите сваке значајније трансакције: Циљ Друштва у области управљања ризицима 
јесте обезбеђење додатних гаранција за достизање стратешких циљева Друштва, 
путем благовременог идентификовања и спречавања ризика, дефинисања ефективних 
мера и обезбеђења максималне ефикасности мера за управљање ризицима. 
 
Руководство предузећа посебну пажњу обраћа на управљање ризиком. Ризик може 
бити мањи или већи, али је увек присутан. 
 
Процес управљања ризиком предузећа дели се у две фазе: 
 
1. оцена ризика. Оцену ризика врши се перманентно. Оцена ризика обухвата следеће 
фазе: идентификовање, ризика, процена вероватноће, процена утицаја, и одређивање 
приоритета. Идентификовање ризика значи препознавање утицаја спољашњих и 
унутрашњих фактора на пословање предузећа. Спољашњи фактори су многобројни. 
Унутрашњи фактори су одраз: стратегије и организације, планирања и вођења, 
способности менаџмента, и ефикасности пословања. 
 
2. контрола ризика. Kонтрола ризика подразумева претходну оцену ризика. 
Наши производи и услуге су углавном намењени познатим купцима, и поред тога 
веома је тешко опстати на савременом тржишту. Ризик се може смањити, али га не 
можемо потпуно елиминисати. Друштво се стално суочава са ризиком тржишних 
промена и неизвесности у пословању. Процена и предвиђање будућих исхода на 
тржишту су незаобилазан елемент стратегије нашег Друштва. Менаџмент креира њену 
будућност, раст и развој. Предузеће за процену успешност пословања упоређује 
висину укупног капитала у односу на обавезе. 
 
Финансијску стабилност преузеће приказује као однос дугорочно везане имовине и 
трајног капитала. 

11. Информације о свим важнијим пословним догађајима који су наступили након 

протека пословне године за коју се извештај припрема: 

 
Од дана израде и предаје финансијских извештаја до дана објављивања, није било 
значајнијих догађаја који би битно утицали на веродостојност исказаних извештаја. 

12. Информације о свим значајнијим пословима са повезаним лицима 
 
Друштво је повезано са јавним предузећем „Југоимпорт - СДПР“ Београд од 
31.08.2017. године, док је од 23.01.2023. године постало акционар са 100% удела у 
акцијском капиталу Друштва. 
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13. Информације о активностима друштва на пољу истраживања и развоја: 

 
Активности ливнице на подручју развоја технологије и истраживања, су усмерена 
највише на освајање нове технологије ливења у вакууму, употребом другачијих 
материјала, како би се успоставила нова производна линија и проширили производни 
капацитети ливнице. Вакум индукциона пећ представља велику резерву и отвара 
широке могућности за унапређење пословања, како у техничко - технолошком смислу, 
тако и у погледу проширења асортимана на високо акумулативне производе који ће 
побољшати економичност и рентабилност рада ливнице. 

14. Информације о улагањима у циљу заштите животне средине: 

 
У циљу заштите животне средине извршена су испитивања услова радне средине, 
провером гасних горионика, лабораторијска испитивања ваздуха, отпадних вода. Тамо 
где је било потребно предузете су одређене мере ради елиминисања лоших утицаја на 
радну средину. Обука запослених обавља се непрекидно.  
 
Друштво послује у складу са политиком безбедности и здравља на раду. У циљу 
адекватне заштите, запосленима се обезбеђује квалитетна заштитна опрема, како би 
се ризик дешавања повреда запослених смањио на минимум. 

15. Информације о огранцима: 

 
Друштво је 27.12.2017. године донело одлуку о оснивању П.Ј. Ливница специјалних 
легура, Младеновац. Пословних активности није било. 

16. Информације о сопственим акцијама: 

 
Друштво нема  сопствене акције. 
 
 
 
 
                                                               Филипови 
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У складу са чланом 35 став 1 Закона о рачуноводству (Службени гласник РС број 
73/2019 и 44/21 - др. закон), Извештај о корпоративном управљању је саставни 
део Годишњег извештаја о пословању јавних друштава у складу са законом 
којим се уређује тржиште капитала. Сходно томе, у наставку као саставни део 
Годишњег извештаја о пословању стоји Извештај о корпоративном управљању 
који је сачињен у складу са одредбама члана 35 Закона о рачуноводству 
(Службени гласник РС број 73/2019 и 44/21 – др. закон). 
 

17. ИЗВЕШТАЈ О КОРПОРАТИВНОМ УПРАВЉАЊУ ЗА 2024. 

ГОДИНУ 
 
1. Правила коропративног управљања којима правно лице подлеже / Правила која је 
правно лице добровољно одлучило да примењује / Релевантне информације о пракси 
корпоративног управљања која превазилази захтеве националног права 
 
Друштво примењује сопствени Кодекс корпоративног управљања, односно правила 
којима су уређени начин управљања и надзор над Друштвом у сврху заштите права 
акционара Друштва. 
 
Друштво такође улаже значајне напоре у циљу поштовања Смерница о корпоративном 
управљању у друштву. Такође, примењујемо и међународне стандарде и праксу, 
континуирано развијајући и унапређујући свој систем корпоративног управљања. 
Кодексом корпоративног управљања успостављају се принципи корпоративне праксе и 
организационе културе у складу са којима ће се понашати носиоци корпоративног 
управљања, а нарочито у вези са правима акционара, јавношћу и транспарентношћу 
пословања. Примена Кодекса има за циљ увођење добрих пословних обичаја који 
треба да омогући равнотежу утицаја његових носилаца, конзистентност система 
контроле и јачања поверења акционара. Све релевантне информације су доступне 
свима у седишту Друштва, у Ади, на адреси Молски пут 4. Друштво примењује усвојену 
Политику накнада директорима, приликом одређивања накнаде за њихово чланство у 
органима управљања. 
 
2. Опис основних елемената система интерних контрола и смањења ризика 
Друштва у вези са поступком финансијског извештавања 
 
Ревизија финансијских извештаја, сачињавање, разматрање, усвајање и објављивање 
Друштво спроводи у поступку и на начин утврђен позитивним законским прописима. 
Сваке године на годишњој Скупштини Друштва усваја се Извештај овлашћеног 
ревизора о извршеној ревизији финансијских извештаја Друштва за предходну годину. 
На тај начин обезбеђује се независност и објективност у поступку израде финансијских 
извештаја. 
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3. Информације о понудама за преузимање када је Друштво обвезник примене 
прописа којима се уређује преузимање привредних друштава (са пратећим тачкама 
1-5) 
 
У 2024. години није било понуда за преузимање од стране Друштва. Последња понуда 
је извршена 2018. године када је Друштво емитовало нову емисију акција. 
  
Принудни откуп акција се може десити у складу са одредбама члана 515 Закона о 
привредним друштвима (Службени гласник РС број 36/2011, 99/2011, 83/2014-други 
закон, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019, 109/2021 и 19/2025). Одлука о принудном 
откупу акција је последњи пут донета у јануару 2023. године, одлука је спроведена, а 
откупилац Југоимпорт – СДПР је стекао 100% учешћа у акцијском капиталу Друштва. 
 
Основни капитал Друштва чине акције које су уплаћене и регистроване у Централном 
регистру. Пренос власништва на акцијама није ограничен. Друштво може издавати 
одобрене акције при повећању основног капитала, у складу са Статутом и законом. 
Скупштина доноси одлуку о одобреним акцијама, у складу са Статутом Друштва. 
Основни капитал Друштва може се повећати у складу са Статутом Друштва, и то или 
издавањем нових акција или повећањем номиналне вредности постојећих акција, осим 
када се основни капитал повећава издавањем акција трећим лицима, када се издају 
нове акције. Основни капитал Друштва се може и смањити. Одлуку о томе доноси 
Скупштина, осим смањења основног капитала поништењем сопствених акција, о чему 
одлуку доноси Одбор директора. При повећању или смањењу основног капитала не 
сме се повредити правило једнаког третмана свих акционара, о чему се стара Одбор 
директора. 
 
4. Састaв и рaд органа управљања и њихових одбора 
 
Управљање Друштвом је једнодомно. Органи управљања су Скупштина и Одбор 
директора. Скупштину чине сви акционари Друштва. Свака обична акција даје право на 
један глас. Скупштина Друштва одлучује о питањима која су одређена Статутом 
Друштва и законом, и питања из своје надлежности не може пренети на Одбор 
директора. Делокруг и начин рада Скупштине акционара Друштва регулисани су 
одредбама Закона о привредним друштвима, Статутом Друштва и Пословником о раду 
Скупштине акционара.  
 
Одбор директора има три члана од којих су два неизвршна и један извршни директор, с 
тим да је један од неизвршншх директора истовремено и независан од друштва. 
Директоре у Одбор директора именује Скупштина. 
Чланови одбора директора су: 
1. Проф. др Вид Ристановић - председник одбора директора, неизвршни директор  
2. Ђурковић Душан - неизвршни директор; 
3. Филиповић Драган - извршни, генерални директор 
Одбор директора именује извршног директора за Генералног директора. 
Генерални директор организује пословање Друштва, такође и заступа Друштво. 
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5. Политика разноликости које се примењују у вези са органима управљања 
 
Политика раэноликости у органима управљања Друштва се огледа у различитом 
животном добу чланова органа управљања, и разноликости врста квалификација. 
Међу члановима Скупштине друштва, тј. међу акционарима и у Одбору директора 
имамо припаднике различитих старосних доби, различитог нивоа квалификација и 
врста образовања. Друштво на тај начин жели да избегне дискриминацију по било ком 
од наведених основа, и тежи да успостави равнотежу која се огледа у различитости 
мишљења припадника органа управљања. Овај принцип пословања за сада даје добре 
резултате, обзиром да Друштво дужи низ година послује без већих проблема. 



Изјава 

1 
 

Изјава лица одговорних за састављање извештаја 

 
Према нашем најбољем сазнању, годишњи финансијски извештај је састављен уз 
примену одговарајућих међународних стандарда финансијског извештавања и даје 
истините и објективне податке о имовини, обавезама, финансијском положају и 
пословању, добицима и губицима, токовима готовине и променама на капиталу јавног 
друштва, укључујући и његова друштва која су укључена у консолидоване извештаје.  
 
 
Изјаву дали: 
 
Лица одговорна за састављање годишњег извештаја: 
 
 
Директор сектора економско                                                           Генерални директор: 
     - финансијских послова 
 
 
…………………………………..                    М.П.                              …………………………… 
       
         Стакић Маријана                                                                       Филиповић Драган  
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