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U skladu  sa  članom  71.  Zakona  o  tržištu  kapitala  ("Službeni glasnik RS", broj  129/2021)  i članom 
3. Pravilnika o izveštavanju javnih društava ("Službeni glasnik RS", broj 77/2022 ), izdavaoc akcija  

 

CHEMOS AKCIONARSKO DRUŠTVO ZA PRERADU PLASTIČNIH MATERIJALA PALIĆ, 
MB: 08067619, PIB: 100958718 objavljuje: 

GODIŠNJI IZVEŠTAJ ZA 2024. GODINU 

 

S A D R Ž A J : 

 

1. FINANSIJSKI IZVEŠTAJ AD CHEMOS PALIĆ ZA 2024. GODINU 

1.1. BILANS STANJA 

1.2. BILANS USPEHA 

1.3. IZVEŠTAJ O OSTALOM REZULTATU 

1.4. IZVEŠTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE 

1.5. IZVEŠTAJ O PROMENAMA NA KAPITALU  

1.6. NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVEŠTAJE 

2. IZVEŠTAJ NEZAVISNOG REVIZORA 

3. GODIŠNJI IZVEŠTAJ O POSLOVANJU 

(SA IZJAVAMA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE IZVEŠTAJA , IZVEŠTAJEM 
O KORPORATIVNOM UPRAVLJANJU I ODLUKAMA O USVAJANJU FINANSIJSKOG 
IZVEŠTAJA I RASPODELI DOBITI) 
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I OPŠTI PODACI

Poslovno ime

AKCIONARSKI FOND BEOGRAD
VUKOSLAVOVI� VUKOSLAV
KAPETANSKI RIT DOO RIBARSTVO  KANJIŽA

�������������	
��
PETROVI� ZORAN
HORVAT IREN
PELHE ERŽEBET
ŠOMO�I JULKA
KOLAR MARGA
BALAŽEVI� KATA
UZELAC MILICA
8. Vrednost osnovnog kapitala (u 000 din.)

     Broj izdatih akcija
ISIN broj CFI kod

182.506 RSCHMPE65917 ESVUFR
 -  -  -

Osnovni organizacioni delovi Društva su služba kvaliteta, sektor komercijale, ekonomsko-finansijski sektor i sektor proizvodnje. Na �elu 
Društva je generalni direktor koga imenuje Odbor direktora, a Skupština bira �lanove Odbora direktora.

12. Poslovno ime organizovanog tržišta  na koje su 
ukjlu�ene akcije

BEOGRADSKA BERZA

Ia OPIS POSLOVNIH AKTIVNOSTI I ORGANIZACIONA STRUKTURA

1. Opis poslovnih aktivnostii

Chemos a.d. za preradu plasti�nih materijala, Pali�, bavi se  preradom plasti�nih materijala tehnologijom ekstruzionog duvanja, 
ekstrudiranja i brizganja. Proizvodni  program  Društva je: duvana i brizgana  ambalaža  zapremine  do  3  litre  za  kozmeti�ku, 
farmaceutsku, prehrambenu, hemijsku industriju i druge proizvodne grane; polietilenske tube raznih pre�nika od Ø 13,5 do Ø 50;  i izrada 
alata za preradu termoplasta.

2. Organizaciona struktura

      - obi�ne akcije
      - prioritetne akcije
10. Podaci o zavisnim društvima Društvo nema zavisnih društava
11. Poslovno ime, sedište i poslovna adresa revizorske ku�e 
koja je radila reviziju poslednjeg   finansijskog izveštaja AKSIOS REVIZIJA  DOO NOVI SAD

�

 0,16%
�

 0,16%

109.504
9. Podaci o akcijama

358 0,20%
335 0,18%
329 0,18%

21.372 11,71%
7.752 4,25%
453 0,25%

38.593 21,15%
38.491 21,09%
24.049 13,18%

5. Broj zaposlenih na dan 31.12.2024. 53
6. Broj akcionara 600
7. Jedanaest najve�ih akcionara

Broj akcija
U�eš�e u osnovnom kapitalu u %

2. Web site i  e-mail adersa www.chemos.rs,    racunovodstvo@chemos.rs
3. Broj i datum rešenja o upisu u registar privednih 
subjekata BD20884/2005  24.06.2005.
4. Delatnost (šifra i opis) 2229  Proizvodnja ostalih proizvoda od plastike

     Sedište i adresa                    PALI�, HORGOŠKI PUT 97
     Mati�ni broj 08067619
     PIB 100958718
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 GODIŠNJI IZVEŠTAJ O POSLOVANJU ZA 2024.  GODINU

1. Poslovno ime CHEMOS AD ZA PRERADU PLASTI�NIH MATERIJALA PALI�



Obrazovanje, sadašnje 
zaposlenje, �lanstvo u  

NO drugih društava

Broj i % akcija koji 
poseduju 

Ispla�eni neto iznos naknade u 
dinarima za 2024. godini

AD CHEMOS PALI�- 
VŠS

- -

Stevan Tulen�i�, Subotica,  komercijalni   
direktor (izvršni direktor)

AD CHEMOS PALI�- 
VSS

151 / 0,08 -

VOJPUT  AD 
SUBOTICA-VŠS 

38491 / 21,09 -

ROSA DOO 
SUBOTICA - VSS

- -

KAPETANSKI RIT 
KANJIŽA - VŠS

- -

Obrazovanje, sadašnje 
zaposlenje, �lanstvo u 

OD i NO drugih 
društava

Broj i % akcija koji 
poseduju

Ispla�eni neto iznos naknade u 
dinarima za 2024. god.

- - -

2024

Poslovni prihodi                      (u 000 din)
Poslovni rashodi                     (u 000 din)
Poslovni rezultat                     (u 000 din)
Finansijski prihodi                   (u 000 din)
Finansijski rashodi                  (u 000 din)
Finansijski rezultat                  (u 000 din)
Ostali prihodi                          (u 000 din)
Ostali rashodi                         (u 000 din)
Rezultat ostalih prihoda i rashoda  (u 000 din)
Ukupni prihodi                        (u 000 din)

Ukupni rashodi                       (u 000 din)
Dobitak (gubitak) pre oporezivanja
Poreski rashod (prihod )   (u 000 din)
Neto dobitak  (gubitak)            (u 000 din)
Prinos na ukupni kapital (dobitak pre oporezivanja/kapital)

Neto prinos na sopstveni kapital (neto dobitak/kapital)

Stepen zaduženosti (dug. rezervisanja+obaveze/ukup. pasiva

Likvidnost I stepena (got.ekv.+ gotovina/kratkoro�ne obaveze

Likvidnost II stepena (kratk. potraž. + got. / kratk. obaveze)

Neto obrt. kapital u 000 din (obrt. imov.- krat.obaveze)
Poslovni neto dobitak (neto dobitak / poslovni prihod)
Ekonomi�nost (poslovni prihodi / poslovni rashodi)
Rentabilnost (dobitak / ukupan prihod) 
Dobitak (gubitak) po akciji  (u din.)
Cena akcija u izveštajnom periodu 
 ako je bilo trgovanja
a) Najviša
b) Najniža
Ispla�ena dividenda po akciji

- -
- -

115,65 37,17

- -

4,8299 2,6848

1,1539 1,0282
0,1000 0,0393

0,1007 0,0401

2699 -325 
21106 6783
0,0779 0,0227

210989 172636
187184 166178
23805 6458

1289 3319
5317 1378
-4028 1941

16 6
148 133
-132 -127 

209684 169311
181719 164667
27965 4644

Uprava Društva nema usvojen pisani kodeks ponašanja.

II PRIKAZ RAZVOJA, FINANSIJSKOG POLOŽAJA I REZULTATA POSLOVANJA

1) Izveštaj  Uprave  o  realizaciji  usvojene   poslovne politike

Poslovanje Društva se  odvijalo u skladu sa  usvojenom  poslovnom  politikom, 
a koja je  kao glavni cilj imala rast prometa i ostvarivanje pozitivnog finansijsko 
rezultata. U  2024.  godini  Društvo  je ostvarilo ukupan  prihod od prodaje u 
iznosu od 206.255 hiljada dinara  što je za 24% više u odnosu na prethodnu 
godinu.

2) Analiza prihoda, rashoda , rezultata poslovanja i ostalih 
pokazatelja poslovanja

2023

Radojka Maroš, Subotica, neizvršni direktor

Milica Maljkovi�, Velebit, neizvršni direktor

2. �lanovi Nadzornog odbora

Ime, prezime i prebivalište

-
3. Kodeks ponašanja u pisanoj formi

Ib PODACI O UPRAVI DRUŠTVA
1. �lanovi Odbora direktora

Ime, prezime , prebivalište, funkcija

Zoran Rajak, Subotica, generalni direktor
(izvršni direktor)

Vukoslavovi� Vukoslav, Subotica, neizvršni direktor

0,0691 0,0238

101.787 66.373

0,1313 0,1368
2,6179 1,2393



 (u 000 din)
%

 (u 000 din)
c) Prihodi od  prodaje po tržištima

69,98% 144329
30,02% 61926

9,25% 19082
5,46% 11259
4,72% 9727
3,56% 7350
3,14% 6478
1,56% 3216
0,76% 1573
0,74% 1519
0,42% 869
0,41% 853

57,40% 118400
40,32% 83161

0,98% 2018
0,73% 1505
0,57% 1171

ZELLER PLASTIC DEUTSCHLAND GMBH NEMA�KA
UPRAVA CARINA REPUBLIKE SRBIJE
MOL SERBIA DOO NOVI BEOGRAD

JKP SUBOTICA GAS SUBOTICA  

ERPA SANAYI MAMULLERI PAZARALAMA.TIC. LTD.  ISTAMBUL 5,98%
5,21%
2,70%
2,21%

HIP PETROHEMIJA DOO PAN�EVO 6,74%
SINAGOGA DOO SOMBOR  6,36%

1,99%

PROSENICA TRADE DOO NOVA PAZOVA 15,37%
ULTRAPOLYMERS DOO STARA PAZOVA 6,94%

VZK DOO BEOGRAD

  - Najve�i dobavlja�i po prometu  u 2024. godini U�eš�e u ukupnim nabavkama
EPS AD BEOGRAD   20,95%

DESING DOO NOVI BEOGRAD   3,50%
DECO-PACK GmbH HALLBERGMOOS NEMA�KA 3,14%

2,83%
YUCO-HEMIJA DOO BA�KI JARAK 2,36%

LOMAX COMPANY DOO SUBOTICA  6,92%
STEVAN STILL DOO ZEMUN 4,25%
OLIVAL DOO ZAGREB HRVATSKA 4,18%

NEVENA DOO BEOGRAD 18,42%
ORO CLEAN CHEMIE AG FEHRALTORF ŠVAJCARSKA  8,80%
HEMIGAL DCP DOO LESKOVAC  7,70%

ZATVARA�I
OSTALI GOTOVI  PROIZVODI
USLUGE

  - Najve�i kupci po prometu  u 2024. godini U�eš�e u prihodima od prodaje

d) Prihodi od prodaje po grupama proizvoda

TUBE
FLAŠE

AUSTRIJA
BUGARSKA 
MAKEDONIJA 
RUMUNIJA

ŠVAJCARSKA 
HRVATSKA 
BIH 
MA�ARSKA 
NEMA�KA 
FRANCUSKA 

SRBIJA 
INOSTRANSTVO

a) Prihodi od prodaje eksternim kupcima
206.255                               165.966                                                                
Svi prihodi su realoizovani na eksternim tržištima.

b) Prihodi od  prodaje povezanim licima
- -

3) Informacije po segmentima



2024 2023

Nematerijalna imovina 0 16.970 0,00

Smanjenje usled izvršenog prenosa 
sa konta trajnog prava koriš�enja 
zemljišta na konto zemljišta, a po 
osnovu rešenja RGZ kojim je 
izvršena konverzija prava koriš�enja 
gradskog gra�evinskog zemljišta u 
pravo svojine Društva 

Postrojenja i oprema 15.958 24.607 64,85
Smanjenje usled redovnog 
obra�una amortizacije i 
rashodovanja opreme

Potraživanje po osnovu prodaje 31.794 18.271 174,01
Rast prometa i sporija naplata
prodatih proizvoda

Gotovinski ekvivalenti i gotovina 38.800 16.481 235,42
Rast prometa 

Primljeni avansi, depoziti i kaucije 334 2.134 15,65
Fakturisana izrada alata za
primljene avanse

Obaveze iz poslovanja 4.000 4.975 80,40
Brže izmirenje obaveza prema 
dobavlja�ima

Ostale kratkoro�ne obaveze 10.487 6.190 169,42
Ve�a obaveza za PDV i obaveza po 
osnovu poreza na dobitak

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga 206.255 165.966 124,28
Pove�anje usled rasta obima 
poslovanja i prodaje

Troškovi materijala, goriva i energije 76.992 63.943 120,41
Pove�anje usled rasta obima 
poslovanja 

Troškovi proizvodnih usluga 6.624 5.714 115,93
Pove�anje usled rasta troškova 
prevoza proizvoda do kupca i 
troškova održavanja opreme

Rashodi od uskla�ivanja vrednosti finansijske 
imovine koja se iskazuje po fer vrednosti kroz 
bilans uspeha

2.644 660 400,61
Pove�anje kao rezultat obra�una 
o�ekivanog kreditnog gubitka u 
skladu sa MSFI 9

Ostali rashodi 2.673 718 372,28
Pove�anje usled rasta gubitaka od 
rashodovanja osnovnih sredstava i 
zaliha Društva

Društvo nije imalo posebnih ulaganja u cilju zaštite  životne sredine.

Tokom godine primljeno je 1 zaposleni sa IV stepenom stru�ne spreme i 1 zaposleni sa III stepenom stru�ne spreme.
U istom periodu je otišlo 15 zaposlenih, 4  zbog odlaska u penziju, 3  zbog isteka odre�enog roka,  5 zbog  otkaza od strane zaposlenog, 1 
zaposleni sporazumno, 1 zaposleni zbog otkaza od strane poslodavca  i 1 kao tehnološki višak.                                                                       
Broj zaposlenih na dan 31.12.2024. godine iznosi 53, od kojih 16 sa I stepenom stru�ne spreme, 1 sa II stepenom stru�ne spreme, 9 sa III 
stepenom stru�ne spreme (KV), 14 sa IV stepenom stru�ne spreme (SSS), 4 sa V stepenom stru�ne spreme (VKV), 4 sa VI stepenom 
stru�ne spreme (VŠS) i 5 sa VII stepenom stru�ne spreme (VSS).

III  INFORMACIJE O ULAGANJIMA U CILJU ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE

IV ZNA�AJNI DOGA�AJI PO ZAVRŠETKU POSLOVNE GODINE

 
Društvo nije imalo zna�ajnih doga�aja nakon datuma bilansa.

5) Ulaganja   

Društvo nije  ulagalo u nabavku osnovnih sredstava.

IIa INFORMACIJE O KADROVSKIM PITANJIMA

Bilansna pozicija
Iznos u hiljadama dinara 2024/2023

(Index) Razlog promene

b) Na neto dobitku (opisno) 
������������/�#�2�����%��$�������.����1#�������$���,����1����#:$���"$����������#,�����/��#:��1��/�$2�������/����1#�/��$,�����$��/��$1#%�
���������.�����/�������1������.����1#�������$����#�����"$������$,���������*�*);�2$�1�����$������

4) Promene bilansnih pozicija (za više od 10% u odnosu na prethodnu godinu)
a) Na imovini i obavezama (opisno)



U toku 2024. godine Društvo nije imalo aktivnosti na polju istraživanja i razvoja.

Društvo nije vršilo otkup sopstvenih akcija.

Rukovodstvo Društva upravlja rizikom likvidnosti na na�in koji mu obezbe�uje da Društvo u svakom trenutku mora da ispunjava sve svoje 
dospele obaveze. 

Društvo upravlja rizikom likvidnosti održavaju�i odgovaraju�e nov�ane rezerve, pra�enjem planiranih i stvarnih nov�anih tokova i 
održavanjem adekvatnog odnosa priliva finansijskih sredstava i dospe�a obaveza. 
4) Rizik nov�anog toka

Rizik nov�anog toka je rizik da se iz nov�anih priliva ne�e obezbediti potrebna sredstva za izmirenje dospelih obaveza.              Rizik 
nov�anog toka se umanjuje tako što se vrši uskla�ivanje ro�ne i valutne usaglašenosti obaveza i potraživanja , vrši se procena uticaja 
zna�ajnih izdataka na likvidnost i procena priliva.

X ZNA�AJNI POSLOVI SA POVEZANIM LICIMA

Društvo nema povezanih lica.

1) Tržišni rizik

�"�2����9��$,$�����/��<#�#������������$2�������&��$,$�����/��<#�#���<���$2����/��$�3#����$��$,$���
��$���$��$,$3$�<�%��$<��$��#%��$����#=#�������/�$2��#������.����$�$���#��������1#%��$2�=$����$1��$2�$�����<#����������������/����1��1��
��!$.�$<���$,$3$<��1#��#�������#���/����1��$���������$.#��$,��!#��������!$.�$<��$,$3$<�������$����/�$2����1$�$2�/���,��#�1�&���,��������#�1#�
�/�$<����%��/�$���������.������
,��!#���������.�����#�$,��<���$,$����/��#����#����#�������$������/����!$���1�&���"��#,#��$��%����$���
��<$�$���#���������1������$��5��-������.�����$1#�$,��!#�����<����<��$,$���1#���#<���%����#�$2�/���<����$��"��#,��������$1�"$���<�
��<����<����/�<�������$,$�����#��$,��!#������$,$��������/��<#���3#���/��$,����&�������$���$3�1��3#�����������#�������#�3$1#��

2) Kreditni rizik

Vrši se procena rizika klijenata, pra�enje poslovanja klijenata i njegovog finansijskog stanja, kao i upravljanje potraživanjima. U slu�aju 
neispunjenja obaveza od strane dužnika obustavlja se dalja isporuka proizvoda i razmatra se podnošenje tužbe.

3) Rizik likvidnosti

VI AKTIVNOSTI DRUŠTVA NA POLJU ISTRAŽIVANJA I RAZVOJA

VII OTKUP SOPSTVENIH AKCIJA

VIII OGRANCI

Društvo nema ogranaka u zemlji i inostranstvu.

IX  UPRAVLJANJE FINANSIJSKIM RIZICIMA I POLITIKE ZAŠTITE, IZLOŽENOST CENOVNOM RIZIKU, KREDITNOM   RIZIKU, RIZIKU 
LIKVIDNOSTI I RIZIKU NOV�ANOG TOKA

1) O�ekivani razvoj Društva

0���$���$����,��1�����.�����������#���<��/#�$������#��$,���:#���#����������������0�������<��/��$�$��<��,����)�>��%��$��&�����1���#��
/�#���2�����������$������/��#:��1#��/������$2������$�����$�����3$�1��/��#:��1��1���"$<���/�������1�������$���/����1#:#��#�������$&�
���!����1#�/�,$�$���%�=$����$1���%��#,�������$�$,����!#�1#����$2����/�3�����$��������<���!$.�����0�#<���/������,������#����%��$������.����
�#�/���$����#:��$��#��$3$�������%��1�&���$<����%��1�����#������/��$,����1���
2) Promena poslovnih politika

���.�����#�/���$���,����1�$1#�/��<#�#�/������$2�/��$�$���

3) Glavni rizici i pretnje kojima je izloženo Društvo

Osnovni rizici kojima je Društvo izloženo su  nelojalna konkurencija, otežana likvidnost naših kupaca, nedovoljna tražnja, nestabilne cena 
energenata.                                      

V OPIS PLANIRANOG BUDU�EG RAZVOJA DRUŠTVA, PROMENA U POSLOVNIM POLITIKAMA DRUŠTVA, KAO I      GLAVNIH 
RIZIKA I PRETNJI 



  Zoran Rajak, generalni direktor

Pali�, dana 26. marta 2025. god. 

  Zoran Rajak, generalni direktor

_______________________________

         AD CHEMOS PALI�

_______________________________

XI IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE IZVEŠTAJA

Prema našem najboljem saznanju, godišnji izveštaj za 2024. godinu je sastavljen uz primenu odgovaraju�ih Me�unarodnih standarda
finansijskog izveštavanja i daje istinite i objektivne podatke o imovini, obavezama, finansijskom položaju i poslovanju, dobicima i gubicima,
prihodima i rashodima, tokovima gotovine i promenama na kapitalu Društva.



AD CHEMOS PALI� 

 

IZVEŠTAJ O KORPORATIVNOM UPRAVLJANJU ZA 2024. GODINU                                 

 

1.1.  Pravila korporativnog upravljanja kojima pravno lice podleže: 

• Ravnopravan i jednak tretman svih �lanova Društva u skladu sa zakonom; 

• Društvo je na osnovu Statuta uspostavilo adekvatno regulatorno i upravlja�ko 

okruženje koje omogu�ava definisanje i ostvarivanje interesa i uloge �lanova Društva; 

• �lanovi društva svoje pravo da donose odluke, dobijaju informacije, kao i da definišu 

ciljeve Društva, ostvaruju po pravilu na redovnim (godišnjim) sednicama Skupštine, po 

unapred utvr�enim i propisanim pravilima; 

• Na�in rada i odlu�ivanja na skupštinskim sednicama regulisano je Poslovnikom o radu 

skupštine Društva; 

• Društvo ima efikasan Odbor direktora koji je kolektivno odgovoran za dugoro�ni uspeh 

Društva; 

• Odbor direktora se sastaje kada se javi potreba, kako bi mogao efikasno da obavlja 

svoje zadatke; 

• �lanovi Odbora direktora su adekvatno informisani pre donošenja odluke iz njihove 

nadležnosti; 

• �lanovi odbora direktora svoju funkciju obavljaju bez naknade; 

• U Društvu je uspostavljen aktivan dijalog izme�u Odbora direktora i �lanova Društva za 

ostvarenje ciljeva; 

• Društvo definiše klju�ne ciljeve i strategiju kojom �e oni biti ostvareni; 

• U Društvu je ustanovljeno jasno razgrani�enje odgovornosti izme�u predsednika 

Odbora direktora i Generalnog direktora; 

• Odbor direktora ima nezavisne �lanove, tako da se odluke ne donose pod dominantnim 

uticajem jednog �lana; 

• Društvo je uspostavilo oblike internog nadzora u obliku internih kontrola koji su 

primereni veli�ini, delatnosti, složenosti procesa, fazi razvoja Društva i o�ekivanjima 

zainteresovanih strana; 

• Društvo obezbe�uje pouzdano i potpuno informisanje putem objavljivanja relevantnih 

informacija �ime se obezbe�uje transparentnos poslovanja; 

• Društvo je uspostavilo sistem upravljanja rizicima; 

• Društvo je uspostavilo delotvorne i efikasne interne kontrole koje su integrisane u 

sistem; 

• Sistem internih kontrola Društvo neprestano ispituje, ocenjuje i unapre�uje; 

• Društvo obezbe�uje nadzor uskla�enosti poslovanja sa zakonom i drugim pozitivnim 

propisima; 

• Odbor direktora je obrazovao Komisiju za reviziju; 



• Ukoliko postoje pravni poslovi i pravne radnje sa povezanim pravnim licima, Društvo 

treba da ih objavljuje; 

• Društvo putem finansijskih, poslovnih i drugih periodi�nih izveštavanja obezbe�uju 

objavljivanje svih bitnih informacija koje se odnose na slede�e oblasti: poslovni ciljevi i 

ostvarivanje poslovne strategije, finansijski i poslovni rezultat Društva, vlasni�ka 

struktura, struktura  organa upravljanja i izvršnog rukovodstva, praksa i struktura 

sistema korporativnog upravljanja. 

 

1.2.  Pravila o korporativnom  upravljanju koja je pravno lice  dobrovoljno odlu�ilo 
        da  primenjuje 
 
Ne postoje pravila o korporativnom upravljanju koje je Društvo dobrovoljno odlu�ilo da 

primenjuje. 

 

1.3.  Sve relevantne  informacije o praksi korporativnog  upravljanja koje  pevazilaze 
        zahteve nacionalnog prava 
 
Ne postoje pravila korporativnog upravljanja koja prevazilazi zahteve nacionalnog prava.  

 

 

2.  Opis  osnovnih  elemenata  sistema  internih  kontrola  i smanjenja rizika pravnog 
     lica u vezi sa postupkom finansijskog izveštavanja 
 
Sistem interne kontrole obuhvata sve mere koje se preduzimaju u cilju: 

- zaštite sredstava od prekomernog trošenja, prevara ili neefikasne upotrebe, 
- obezbe�enja pouzdanosti i verodostojnosti ra�unovodstvenih podataka, 
-  obezbe�enja izvršenja poslova u skladu sa usvojenom politikom uprave, 
- ocene rada svih radnika, rukovodilaca i organizacionih delova u okviru Društva. 

 
Interne kontrole obuhvataju sve mere i postupke koji se sprovode radi obezbe�enja 

uslova da Društvo radi u skladu sa planovima i politikama koje je usvojila uprava. 

Interna ra�unovodstvena kontrola treba da obezbedi pouzdanost i verodostojnost 

ra�unovodstvenih evidencija, podataka i finansijskih izveštaja. 

Svaka poslovna promena, odnosno transakcija, da bi bila pouzdana i verodostojana, 

treba da pro�e �etiri odvojene faze, i to: 

- da je propisano odobravanje nastanka takve poslovne promene, 
- da bude odobrena od nadležnog rukovodioca, 
- da bude izvršena, i 
- da je evidentirana u poslovnim knjigama. 

 
Društvo je imenovalo Komisiju za reviziju koja kontroliše primenu usvojenih 

ra�unovodstvenih politika i  ra�unovodstvenih standarda u postupku izrade finansijskih 

izveštaja.  



 
Revizija finansijskih izveštaja, sa�injavanje, razmatranje, usvajanje i objavljivanje Društvo 
sprovodi u skladu i na na�in utvr�en važe�im zakonskim propisima. 
 
Svake godine na godišnjoj Skupštini Društva usvaja se Izveštaj ovlaš�enog revizora o 
izvršenoj reviziji finansijskih izveštaja Društva za prethodnu godinu. Na ovaj na�in 
obezbe�uje se nezavisnost i objektivnost u postupku izrade finansijskih izveštaja. 
 
 
3.  Informacije  o ponudama  za   preuzimanje  kada  je   Društvo  obveznik   primene 
     propisa kojima se ure�uje preuzimanje privrednih društava 
 
U 2024. godini nije bilo ponuda za preuzimanje od strane Društva. 

 

 

4.  Sastav i rad organa upravljanja i njihovih odbora  
 
Društvo je uspostavilo jednodomi sistem upravljanja. Centralnu ulogu u upravljanju ima 

Odbor direktora, dok akcionari svoja prava i kontrolu vrše preko Skupštine akcinara. 

 

Skupštinu akcionara  �ine svi akcionari Društva. Akcionari u�estvuju u radu Skupštine 
li�no ili preko zajedni�kog punomo�nika.  Za   li�no u�estvovanje u  radu   Skupštine 
akcionar   mora   posedovati najmanje 0,1%  akcija od  ukupnog broja emitovanih  akcija 
upisanih u Centralni registar, depou i kliringu hartija od vrednosti.  Akcionari   koji ne 
poseduju  predvi�en broj akcija imaju  pravo   da u�estvuju u radu Skupštine preko 
zajedni�kog punomo�nika ili da glasaju u odsustvu. Skupština Društva odlu�uje o 
pitanjima koja su odre�ena Statutom Društva i Zakonom. Delokrug i na�in rada Skupštine 
akcionara Društva regulisani su odredbama Zakona o privrednim društvima, Statutom 
Društva i Poslovnikom o radu Skupštine Društva. Akcionari društva su blagovremeno 
dobijali relevantne informacije o poslovanju Društva. Tretman svih akcionara bio je u 
potpunosti ravnopravan. U 2024. godini održana je jedna redovna sednica Skupštine 
akcionara (26. aprila 2024. godine). 
 
Odbor direktora ima centralnu ulogu u upravljanju Društvom i kolektivno je odgovoran za 
dugoro�ni uspeh Društva, a u �ijoj nadležnosti je postavljanje osnovnih poslovnih ciljeva i 
pravaca daljeg razvoja, kao i utvr�ivanje i kontrola uspešnosti primene poslovne strategije. 
Odbor direktora ima pet �lanova, od kojih su tri neizvršna i dva izvršna direktora, stim da je 
jedan od neizvršnih direktora istovremeno i nezavisni direktor. �lanove Odbora direktora 
imenuje Skupština. Odbor direktora iz redova neizvršnih direktora bira predsednika, a  iz 
redova izvršnih direktora imenuje Generalnog direktora Društva.   
  

Generalni direktor Društva organizuje i vodi poslovanje Društva, tako�e predstavlja i 

zastupa Društvo. 

 

Društvo ima i Sekretara. 

 

 

 



5.  Politika raznolikosti koja se primenjuje u vezi sa organima upravljanja 
 
Politika raznolikosti u organima upravljanja Društva se ogleda u razli�itom životnom dobu 

�lanova organa upravljanja, prisutnosti oba pola, kao i raznolikosti nivoa obrazovanja i 

vrsta kvalifikacija.  U Odboru direktora i u Skupštini Društva ima pripadnika oba pola, 

razli�itih starosnih dobi, razli�itog nivoa kvalifikacije i vrsta obrazovanja. Društvo na taj 

na�in nastoji da izbegne diskriminaciju po bilo kojem od navedenih osnova i teži da 

uspostavi ravnotežu koja se ogleda u razli�itosti mišljenja pripadnika organa upravljanja.   

 

 

 

Pali�, dana 26. marta 2025. god.                                               AD CHEMOS PALI� 

                                                                                               

                                                                                         __________________________        

                                                                                           Zoran Rajak, generalni direktor 



AD CHEMOS  PALI�                                          
 

                                                                              
Na osnovu �lana 329. stav 1. ta�ka 8. i 9. Zakona o privrednim društvima  („Sl. glasnik RS“, br. 
36/2011, 99/2011, 83/2014 - dr. zakon, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019, 109/2021 i 
19/2025) i �lana 13. stav 1. ta�ka 10. i 11. Statuta AD Chemos Pali�, Skupština akcionara 
Društva na svojoj sednici održanoj dana 28. aprila 2025. godine donela je: 
 
 

ODLUKU 
o  usvajanju redovnog godišnjeg finansijskog izveštaja i godišnjeg izveštaja o poslovanju za 

2024. godinu   
 
 

1. Usvaja se redovan godišnji finansijski izveštaj i godišnji izveštaj o poslovanju AD Chemos 
Pali� za 2024. godinu, sa glavnim bilansnim pozicijama:  

Bilans stanja (u 000 din) 
          A k t i v a                                                             P a s i v a           
1 Stalna imovina           235.242 1 Kapital                          305.658 

2 Obrtna imovina          116.608 2 Dugoro�na rezervisanja i 
obaveze    

 
9.985 

 3 Kratkoro�ne obaveze 14.821 

 4 Odložene poreske obaveze   21.386 

U  k u p n a    a k t i v a                351.850 U k u p n a    p a s i v a 351.850 
 

                                                 
Bilans uspeha (u 000 din) 
          P r i h o d i                                                          R a s h o d i  
1 Poslovni prihodi 209.684 1 Poslovni rashodi                      181.719 

2 Finansijski prihodi 16 2 Finansijski rashodi   148 

3 Ostali prihodi i prihodi od 
uskla�. vred. fin. imovine 
kja se iskazuje po fer vred. 

 
 

1.289 

3 Ostali rashodi i rashodi od 
uskla�. vred. fin. imovine 
koja se iskazuje po fer vred. 

 
 

5.317 

 
       U k u p n i    p r i h o d i           210.989        U k u p n i    r a s h o d i 187.184 

4 Dobitak  pre oporezivanja        23.805    

5 Porez na dobitak           3.189    

6 Odloženi poreski prihodi 
perioda 

 
             490 

   

7 Neto dobitak          21.106    

 
 

2. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
Kanjiža, dana 28. aprila 2025.god.                                                       Predsednik Skupštine 
                                                                                                                   Krum Anastasov                               
 
 
 
            
 



AD CHEMOS  PALI� 
 
 
 
Na osnovu �lana 329. Zakona o privrednim društvima stav 1. ta�ka 7. („Sl. glasnik RS“, br. 
36/2011, 99/2011, 83/2014 - dr. zakon, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019, 109/2021 i 
19/2025) i �lana 13. stav 1. ta�ka 9. Statuta AD Chemos Pali�, Skupština akcionara Društva 
na svojoj sednici održanoj dana 28. aprila 2025. godine donela je: 
 
 

ODLUKU 
o  raspodeli dobiti za  2024. godinu   

  
1. Utvr�ena neto dobit Društva po godišnjem finansijskom izveštaju za 2024. godinu u iznosu 

od 21.105.967,79 dinara ostaje neraspore�ena. 

2.  Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Pali�, dana 28. aprila 2025.god.                                                           Predsednik Skupštine 
                                                                                                      Krum Anastasov 

 




