
 

 

 

Na osnovu člana 463b Zakona o privrednim druśtvima ("S1. glasnik RS", br. 36/11, 99/11, 
83/14, 5/15,44/18,95/18,91/19 i 109/2021 ), principa 35 i 36 Kodeksa korporativnog 
upravljanja ("Sl. glasnik RS", br. 99/12) Kodeksa korporativnog upravljanja "Mladost ad" 
direktor dostavlja Skupštini : 

 
 

 
IZVEŠTAJ O NAKNADAMA ČLANOVA ODBORA DIREKTORA I 

KOMISIJE ZA REVIZIJU ZA 2024  GODINU 
 
 
 

 
1. Fiksni i varijabilni delovi naknatle, procenat udela tih delova naknade u ukupnoj 

naknadi i objašnjenje kako su uskladeni sa važečoni potitikom naknade 

 
1. Ukupna naknada, za članstvo u Odboru direktora utvrdena je u fiksnom godiśnjem iznosu. 

Kako upravljanje društvom jednodomno Skupština je donela generalnu odluku da se svake godine 
u zavisnosti od finansijskih  mogućnosti  donese konkretno za tu godinu iznos  eventualne 
isplate. 

Nisu predviđene nagrade u vidu bonusa, akcija iIi varanata koje izdaje Društvo i učešča u dobiti, 
dobrovoljni pio i zdravstveno osiguranje, niti druge pogodnosti. 

 
    Naknada za ćlanstvo u Komisiji za revizijii,nije isplaćivana jer funkciju komisije obavljaju članovi 
Odbora direktora po potrebi.Iz raloga ekonomičnosti nisu obavljani poslovi od strane članova odbom 
tako da nije ni isplaćivana naknade. 

Članovima Odbora direktora u toku 2024 godine  n i s u  i s p l a ć e n e   n a k n a d e  z b o g  
n e d o s t a t k a  f i n a s i j s k i h  s r e d t a v a .   

2. Uporedni prikaz godišnjih izmena naknada, poslovnih rezultata i prosefnib 
zarada zaposlenih sa punim radnini vremenom za poslednjih pet poslovnih 

 
U 2024. godini ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 144.524  hiljada dinara umanjeni za 
ukupne rashode i poreske obaveze u iznosu od 143.908 hiljada dinara rezultirali su neto dobitkom 
društva u imosu od 480 hiljadu dinara, u skladu sa finansijskim izveštajima Društva. 
 
Pregled poslovnog rezultata društva u predhodnih pet poslovnih godina koje predhode godini za 
koju se sačinjava izveštaj.U 000 din 

Godina 2024 2023 2022 2021 2020 

Ukupanprihod 144.524 124.667 133.681 149.676 148.625 

Ukupnirashodi 143.908 123030 133.210 143.774 141.946 

Neto dobitak 480 1.121 353 4.960 5.654 

 



 

Pregled prosečnih zarada zaposlenih sa punim radnim vremenom u Društvu, osim direktora, za  

poslednjih pet poslovnih godina, koje prethode godini u kojoj se izveštaj sačinjava. 
 
 

 

Pros zarad 
zaposlenih 

2024 2023 2022 2021 2020 

Godišnja zarada zaposlenih 99.922.000 81.337.469 89.515.683 97.718.785 98.888.889 

Prosečan broj zaposlenih 

 
Prosečna godišnja zarada 
zaposlenih 

83 84 97 116 140 

1.203.879 968.303 922.842 842.403 706.349 

   

 

 
Uporedni prikaz godišnjih naknada, prosečnih godišnjih zarada i poslovnog rezultata društva u 
periodu 2020-2024 godine.Naknada članovima odbora  je isplaćena samo 2023 godine  godine 
 

Godina Prosečna naknada 
članova odbora 
direktora 

Poslovni rezultat Prosečna godišnja 
zarada zaposlenih 

2024  480.000 1.203.879 

2023 
15.810 

1.121.000 968.303 

2022 
 

353.000 922.842 

2021 
 

4.960.000 842.403 

2020 
 

5.654.000 706.349 

3. Broj akcija i varanata koje je društvo dalo ili se obavezalo da da direktorimai 
odnosno članovima Odbora direktora 

Društvo nema obavezu dodele akcija i varanata članovima Odbora direktora. 

4. Povračaj varijabilnog deln naloiade 

Drušwo u Politici naknada nema predvidene varijabilne delove naknade. 

5. Odstupanje od politilihe naiinada 

Usled nedostataka finansjski Predstava društvo nije imalo uspostavljenu politiku naknada za  u 
Odboru direktotra. Ovo iz razloga što su članovi prihvatili da svoje obaveze obavjaju bez naknada jer 
su svi čtlanovi akcionari društva i u odboru nemamo angažovane članove drugih društava.2023 godina 
je jedina  godina isplate naknade u minimalnom godišnjem iznosu. 

6. Naknade kojeje povezano društvo koje posluje u okviru  iste grupe društava isplatiIo ili. se 
     obavezalo da isplati direktorima 

 Društvo nema uspostavljene poslove sa povezanim društvima  

 



7. Naknade koje je društvo obavezno da isplati direktorima i članovima odbora direktora

U 2024 godini nije bilo prestanka mandata direktora i nije bilo potrebe za obavezivanjem isplate.

Završne odredbe

Ovaj izveštaj o naknadama, dostavlja se Skupitini, i objavljuje po Zakonu o tržištu kapitala kao i odluka

koja bude doneta.

U Aleksandrovcu 13.03.2025 god Zakonski zastupnik društva
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